REPUBLIQUE FRANCAISE 51/2025
DEPARTEMENT DE L'ALLIER

MAIRIE DE SAINT-YORRE

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Date de la convocation 28/11/25
Date d’affichage 28/11/25

Nombre de conseillers : En exercice : 22 / Présents : 13 / Votants : 19

L’an deux mil vingt-cing, le vendredi 5 décembre a 20H30, le Conseil Municipal de la Commune de SAINT-
YORRE s’est réuni au lieu habituel de ses séances, en I’'Hétel de Ville, en session ordinaire, sous la présidence

de M, Joseph KUCHNA, Maire.

Etaient présents :

M. KUCHNA Joseph M. LABONNE Gérard Mme GUERRY Laure
M. NOCART Eddy Mme GRIMARD Eliane M. DESFEMMES Didier
Mme METENIER Patricia M. MARCAUD Hugues Mme VERNIS Cécile
Mme FERNANDEZ Maryline M. CONIL Gaél Mme GONZALEZ Sylvie

M. DEBOST Anthony

Absents excusés ayant donné pouvoir :

Mme MOUBAMBA Stéphanie a donné pouvoir a M. MARCAUD Hugues
M. CORRE Patrice a donné pouvoir 3 Mme GUERRY Laure

Mme BRUYERE Mireille a donné pouvoir 3 M. LABONNE Gérard

Mme COULON Sylvie a donné pouvoir 3 M. DESFEMMES Didier

Mme LAFARGE Audrey a donné pouvoir 3 M. KUCHNA Joseph

M. DE SOUZA Bertrand a donné pouvoir 3 M. DEBOST Anthony

Absents :
M. RENE David M. DIFALLAH Azdine M. BAUDON Julien

Joseph KUCHNA, Maire, ouvre la séance du Conseil municipal a 20H30.
1l procéde ensuite 2 I'appel nominal des membres du Conseil, dénombre 13 conseillers présents et constate
que la condition de quorum posée a V'article L.2121-17 du CGCT est remplie.

Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice, lesquels sont au nombre de 22, il a
été, conformément 3 larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, procédé
immédiatement aprés I'ouverture de la séance, a I'élection d’un secrétaire pris au sein du Conseil.

M. Eddy NOCART est élu pour remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

4- Délibération d’adhésion a la convention de participation pour le risque
«santé» souscrite par le CDGO3 et fixation du montant de participation

(annexe 2)

(Annexe consultable en Mairie sur simple demande, aux jours et horaires d’ouverture habituels)
Rapporteur / Gérard LABONNE

Le Maire rappelle:

L’ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 ont
redéfini la participation des employeurs publics au financement des garanties de protection
sociale complémentaire de leurs agents. Les contours de ce financement sont précisés sur un
montant minimum de participation obligatoire de I'employeur a compter du 1¢ janvier 2026 de
15 € mensuels par agent et un socle; par le biais d’une convention de participation ou la
labellisation de contrats individuels.

I RECU EN PREFECTURE |

le 68971272825
Apups ) som Beece £ bt Cowmy

99_DE-003-210302642~20251209-DELIBS 1_25~



Conformément 3 l'article L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de gestion
se sont vu confier la nouvelle mission de conclure pour le compte des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics de leur ressort, une convention de participation au titre de la
protection sociale complémentaire et notamment pour couvrir le risque « Santé » des agents.

C’est ainsi que le Centre de Gestion de 1'Allier a lancé une procédure de mise en concurrence et
qu’a l'issue de celle-ci, il a été fait le choix de souscrire auprés du groupement VYV, MNT, MGEN.
Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité
Social Territorial.

La convention de participation proposée par le Centre de Gestion offrant un cadre sécurisé, cela
donne également I'opportunité de disposer d’une offre qualitative immédiatement disponible,
sans avoir a mener une consultation.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion, jointe en annexe, reste a établir entre la
Commune de Saint-Yorre et le Centre de Gestion.

Il est proposé d’accorder, 3 compter du 1¢r janvier 2026 une participation financiére, pour le
risque « Santé », aux fonctionnaires et agents de droit public et de droit privé en activité qui
auront fait le choix de bénéficier des garanties proposées dans le cadre de la convention de
participation, comme suit :

- Le montant brut mensuel de cette participation sera de 30 € mensuels, par agent 3
compter du 1¢r janvier 2026 ;

L’adhésion des agents a la convention de participation, a I'exclusion de toute autre forme de
couverture, conditionne le bénéficie du versement de la participation financiére de 'employeur.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment les articles L.827-9 et suivants ;

Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu l'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de
leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs

établissements publics a leur financement ;

Vu la délibération du 10 juillet 2025 du Conseil d’'administration du CDG 03 approuvant le choix
de la commission d’appel d’offres sur I'attributaire du contrat collectif’;

Vu la convention de participation « Frais de santé » signée entre le Centre de Gestion de I’Allier et
le groupement VYV, MNT, MGEN ;

Vu I'avis consultatif favorable du Comité Social Territorial du 20 novembre 2025 ;

Vu l'avis favorable de la Commission Finances & Budgets du 14 novembre 2025 ;
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Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré :

DECIDE :

- D’ADHERER 32 la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de P'Allier et le groupement VYV, MNT,

MGEN ;

- D’APPROUVER la convention d’adhésion 2 intervenir entre la collectivité et le Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de PAllier ;

- D’ACCORDER sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
qu’aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant
adhéré au contrat attaché a la convention de participation pour le risque « Santé » ;

- D’INSTITUER une participation financiére a hauteur de 30 € bruts mensuels, par agent,
pour le risque « Santé », 3 compter du 1¢" janvier 2026 ;

- DE PREVOIR l'inscription au budget des exercices 2026 a 2031, soit la durée de la
convention de participation, les crédits nécessaires a4 la mise en ceuvre de la présente

délibération ;

- AUTORISE Monsieur le Maire 3 signer tout document utile rendu nécessaire, avec le
groupement VYV, MNT, MGEN et & signer la convention annexée a la présente délibération.

Vote POUR al'unanimité

Fait a Saint-Yorre, le 9 décembre 2025,

Le Secrétaire de séance,

ddy NOCART

Le Maire,
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